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บทนำ 
 ตามรัฐธรรมนูญแห่งราชอาณาจักรไทย พุทธศักราช  2560 มาตรา 47 บุคคลย่อมมีสิทธิได้รับ
บริการสาธารณสุขของรัฐ พระราชบัญญัติกำหนดแผนและข้ันตอนการกระจายอำนาจให้แก่องค์กรปกครอง
ส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2552 มาตรา 16 (10) ให้เทศบาล เมืองพัทยา และองค์การบริหารส่วนตำบลมีอำนาจ
และหน้าที่ในการจัดระบบการบริการสาธารณะเพ่ือประโยชน์ของประชาชนในท้องถิ่นของตนเอง ในการ
สังคมสงเคราะห์และการพัฒนาคุณภาพชีวิตเด็ก สตรี คนชรา และผู้ด้อยโอกาส พระราชบัญญัติเทศบาล 
พ.ศ. 2496 แก้ไขเพ่ิมเติมถึงฉบับที่ 13 พ.ศ. 2552 มาตรา 50 ภายใต้บังคับแห่งกฎหมาย เทศบาล
ตำบลมีหน้าที่ต้องทำในเขตเทศบาลดังนี้ (7) ส่งเสริมพัฒนาสตรี เด็กเยาวชน ผู้สูงอายุและคนพิการตาม
พระราชบัญญัติการศึกษาและด้านร่างกายควบคู่กันไป การมีสุขภาพแข็งแรงเป็นสิ่งสำคัญ เพราะจะทำให้
พบปัญหาและแนวทางแก้ไขเพ่ือการมีสุขภาพที่ ดี  ซึ่ งจะส่งผลให้นักเรียนสามารถได้ เต็มความรู้  
ความสามารถต่อไป 

 กองสาธารณสุขและสิ่งแวดล้อม เทศบาลตำบลบ้านดู่ ได้ตระหนักถึงความสำคัญดังกล่าว จึงได้
จัดทำโครงการส่งเสริมสุขภาพและอนามัยเด็กนักเรียนในสังกัดเทศบาลตำบลบ้านดู่ ตามแผนพัฒนาท้องถิ่น 
4 ปี (พ.ศ. 2566 - 2570) เพ่ิมเติมและเปลี่ยนแปลงครั้งที่ 1 ยุทธศาสตร์การพัฒนา อปท. ในเขตจังหวัด
ที่ 3 การพัฒนาการศึกษาและการสาธารณสุข ยุทธศาสตร์การพัฒนา อปท . ที่ 2 การพัฒนาสังคม 
แผนงานสาธารณสุข โครงการที่ 3 โครงการตรวจสุขภาพเด็กนักเรียนในสังกัดเทศบาลตำบลบ้านดู่ ซึ่งใน
การอบรมโครงการส่งเสริมสุขภาพและอนามัยเด็กนักเรียนในสังกัดเทศบาลตำบลบ้านดู่ ประกอบด้วย คณะ
ครูและผู้ปกครองโรงเรียนเทศบาล 1 แห่ง ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กอีกจำนวน 4 ศูนย์เพ่ือให้พ่อ แม่ ผู้ปกครอง 
และครูผู้ดูแลเด็กมีความรู้เรื่องการเฝ้าระวังและส่งเสริมพัฒนาการเด็กที่ถูกต้องเหมาะสมและวางแผน
ส่งเสริมด้านสุขภาพต่อไป 
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โครงการอบรมส่งเสริมสุขภาพเด็กนักเรียนในสังกัดเทศบาลตำบลบ้านดู่  

๑.หลักการและเหตุผล 

 การอบรมและเลี้ยงดูแก่เด็กปฐมวัยมีความสำคัญอย่างยิ่ง เนื่องจากช่วงวัยนี้เป็นช่วงโอกาสของการ
เรียนรู้จากการเลียนแบบบุคคลรอบข้าง ดังนั้นการส่งเสริมการเจริญเติบโต พัฒนาการ และพฤติกรรมที่พึง
ประสงค์ จึงมีความจำเป็นเพ่ือให้เด็กเติบโตเป็นคนดี เฉลียวฉลาด และมีความสุข การคัดกรองและส่งเสริม
พัฒนาการเป็นสิ่งที่ผู้ดูแลเด็กควรปฏิบัติอย่างยิ่ง และช่วยเหลือส่งต่อเด็กที่มีปัญหาพัฒนาการล่าช้าไปยัง
หน่วยบริการสุขภาพเพ่ือการส่งเสริมพัฒนาการได้ รวมถึงให้คำแนะนำบิดามารดาหรือผู้เลี้ยงดู ขณะอยู่ที่
บ้านให้มีการส่งเสริมพัฒนาการเด็กและติดตามประเมินผลความก้าวหน้า ผู้ดูแลเด็กต้องมีการส่งเสริม
พัฒนาการเด็กทุกช่วงวัย มีการประสานงานในการประเมินพัฒนาการเด็กโดยบุคลากรทางด้านสาธารณสุข 
พร้อมแจ้งผลการคัดกรองและสอนการส่งเสริม/การกระตุ้นพัฒนาการเด็กแก่พ่อแม่ เด็กที่มีพัฒนาการสงสัย
ล่าช้า ส่งต่อในสถานบริการ ผู้ดูแลเด็กต้องมีความรึความเข้าใจและสามารถประเมินพัฒนาการตามคู่มือเฝ้า
ระวังและส่งเสริมพัฒนาการเด็กปฐมวัย (DSPM) แก่เด็กทุกคน นอกจากนี้การที่เด็กต้องมาอยู่รวมกันที่ศูนย์
พัฒนาเด็กเล็กจึงเกิดความเสี่ยงที่จะทำให้เกิดโรคติดต่อต่างๆ อาทิ โรคหวัด โรคอุจจาระร่วง หรือโรคมือ
เท้าปากเป็นต้น บทบาทของผู้ดูแลเด็กจึงต้องมีการดูแลเบื้องต้น มีการบันทึกประวัติให้วัคซีนตามแผนงาน
สร้างเสริมภูมิคุ้มกันโรครายบุคคลและการแนะนำเรื่องการดูแลสุขภาพแก่ผู้ปกครองรวมถึงมีแผนปฏิบัติงาน
ในการป้องกันควบคุมโรคติดต่อของศูนย์เด็กเล็ก 

 ตามรัฐธรรมนูญแห่งราชอาณาจักรไทย พุทธศักราช 2560 มาตรา 47 บุคคลย่อมมีสิทธิ์ได้รับ
บริการสาธารณสุขของรัฐ บุคคลผู้ยากไร้ย่อมมีสิทธิได้รับบริการสาธารณสุขของรัฐโดยไม่เสียค่าใช้จ่าย
ตามที่กฎหมายบัญญัติ บุคคลย่อมมีสิทธิได้รับการป้องกันและขจัดโรคติดต่ออันตรายจากรัฐโดยไม่เสีย
ค่าใช้จ่ายพระราชบัญญัติกำหนดแผนและขั้นตอนการกระจายอำนาจให้แก่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
พ.ศ. 2542 มาตรา 16(10) ให้เทศบาล เมืองพัทยา และองค์การบริหารส่วนตำบลมีอำนาจและหน้าที่ใน
การจัดระบบการบริการสาธารณะเพ่ือประโยชน์ของประชาชนในท้องถิ่นของตนเอง ในการสังคมสงเคราะห์
และการพัฒนาคุณภาพชีวิต เด็ก คนชรา และผู้ด้อยโอกาส พระราชบัญญัติเทศบาล พ.ศ. 2496 แก้ไข
เพ่ิมเติมถึง (ฉบับที่ 13) พ.ศ. 2552 มาตรา 50 ภายใต้บังคับแห่งกฎหมาย เทศบาลตำบลมีหน้าที่ต้องทำ
ในเขตเทศบาลดังนี้ (7) ส่งเสริมพัฒนาสตรี เด็กเยาวชน ผู้สูงอายุและคนพิการ จากกฎหมายที่ได้กล่าวมา
ทั้งหมดได้กำหนดอำนาจหน้าที่ให้เทศบาลตำบลต้องดำเนินตามกฎหมาย ดังนั้นกองสาธารณสุขและ
สิ่งแวดล้อมเทศบาลตำบลบ้านดู่ จึงได้จัดทำโครงการอบรมส่งเสริมสุขภาพเด็กนักเรียนในสังกัดเทศบาล
ตำบลบ้านดู่ขึ้น 

๒.วัตถุประสงค์ 
 1. เพ่ือให้พ่อแม่ ผู้ปกครอง และครูผู้ดูแลเด็กมีความรู้ในเรื่องการดูแลสุขภาพเด็กเบื้องต้น 
 2. เพื่อพัฒนาศักยภาพพ่อแม่ ผู้ปกครอง และครูผู้ดูแลเด็กให้มีความรู้ ความสามารถและทักษะใน
การส่งเสริมพัฒนาการเด็กตามวัยได้อย่างถูกต้อง 
  
 
 



๓.เป้าหมาย 

 พ่อแม่ ผู้ปกครอง และครูผู้ดูแลเด็กในศูนย์พัฒนาเด็กเล็กและโรงเรียนในสังกัดเทศบาลตำบลบ้านดู่ 
จำนวน 45 คน 

๔.วิธีการดำเนินงาน 
 1. ประชุมเพ่ือวางแผนและแนวทางในการจัดทำโครงการร่วมกับผู้ที่เก่ียวข้อง 

2. รวบรวมข้อมูลจำนวนเป้าหมายผู้เข้าร่วมอบรม 
 ๓. เสนอโครงการเพื่ออนุมัติ 
 ๔. ประสานและจัดทำหนังสือเชิญกลุ่มเป้าหมายเข้าร่วมอบรม 
 ๕. ดำเนินการตามโครงการ โดยการจัดอบรม 1 วัน 
 ๖. สรุปผลการดำเนินโครงการ รายงานผล 
5. ผู้รับผิดชอบโครงการ 
 กองสาธารณสุขและสิ่งแวดล้อม เทศบาลตำบลบ้านดู่ 
 

6. สถานที่ดำเนินการ 
 ห้องประชุมชั้น 3 เทศบาลตำบลบ้านดู่ 
 

7. ระยะเวลาดำเนินการ 
 วันที่ 8 กรกฎาคม 2568 เป็นเวลา 1 วัน 

8. งบประมาณ 
 ใช้งบประมาณตามเทศบัญญัติ  เรื่อง งบประมาณรายจ่ายประจำปีงบประมาณ พ.ศ.2568 
แผนงานสาธารณสุข งานบริการสาธารณสุขและงานสาธารณสุขอ่ืน งบดำเนินงาน ค่าใช้สอย ประเภท
รายจ่ายเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัติราชการที่ไม่เข้าลักษณะรายจ่ายงบรายจ่ายอ่ืนๆ โครงการอบรมส่งเสริม
สุขภาพเด็กนักเรียนในสังกัดเทศบาลตำบลบ้านดู่ จำนวนเงิน 25,000 บาท ซึ่งมีค่าใช้จ่ายดังต่อไปนี้ 
 ๑. ค่าอาหารกลางวัน 45 คนๆละ 75 บาท จำนวน 1 มื้อ  เป็นเงิน 3,375 บาท 
 2. ค่าอาหารว่างพร้อมเครื่องดื่ม 45 คนๆละ 35 บาท จำนวน 1 มื้อ เป็นเงิน 1,575 บาท 
 3. ค่าสมนาคุณวิทยากร จำนวน 4 ชัว่โมงๆละ 600 บาท  เป็นเงิน  2,400 บาท 
 4. ค่าป้ายโครงการ ขนาด 1*3 เมตร จำนวน 1 ป้าย  เป็นเงิน 450    บาท 
 5. ค่าคู่มือประกอบการอบรมจำนวน 45 เล่มๆละ 60 บาท  เป็นเงิน 2,700 บาท 
 6. ค่าแฟ้มพลาสติก ปากกา 45 ชุดๆละ 20 บาท   เป็นเงิน 900 บาท  

7. ค่าใช้จ่ายอื่นๆท่ีเกี่ยวข้องและจำเป็น เช่น กระดาษ A4 
    กระดาษปรุ๊ฟ อุปกรณ์สาธิตในการส่งเสริมสุขภาพเด็ก  เป็นเงิน 13,600บาท 

รวมค่าใช้จ่ายทั้งสิ้นเป็นเงิน  25,000 บาท (สองหม่ืนห้าพันบาทถ้วน) 
หมายเหตุ ทุกรายการสามารถถัวเฉลี่ยกันได้     

9. ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
 พ่อแม่ ผู้ปกครอง และครูผู้ดูแลเด็กมีความรู้ในการดูแลสุขภาพเด็กเบื้องต้น สามารถจัดการเรื่อง
อนามัยสิ่งแวดล้อมได้อย่างถูกต้อง ทำให้เด็กมีสุขภาพแข็งแรง ปราศจากการเจ็บป่วย 



การสรุปโครงการ 
 

ชื่อโครงการ 

โครงการอบรมส่งเสริมสุขภาพเด็กนักเรียนในสังกัดเทศบาลตำบลบ้านดู่ 
 วัตถุประสงค์ 
  1. เพ่ือให้พ่อแม่ ผู้ปกครอง และครูผู้ดูแลเด็กมีความรู้ในเรื่องการดูแลสุขภาพเด็กเบื้องต้น 
 2. เพื่อพัฒนาศักยภาพพ่อแม่ ผู้ปกครอง และครูผู้ดูแลเด็กให้มีความรู้ ความสามารถและทักษะใน
การส่งเสริมพัฒนาการเด็กตามวัยได้อย่างถูกต้อง 
 

เป้าหมาย 
พ่อแม่ ผู้ปกครอง และครูผู้ดูแลเด็กในศูนย์พัฒนาเด็กเล็กและโรงเรียนในสังกัดเทศบาลตำบลบ้านดู่ 

จำนวน 45 คน 

ระยะเวลาดำเนินโครงการ 

 วันที่ 8 กรกฎาคม 2568 
 

วิธีการดำเนินโครงการ 
 1. ประชุมเพ่ือวางแผนและแนวทางในการจัดทำโครงการร่วมกับผู้ที่เก่ียวข้อง 

2. รวบรวมข้อมูลจำนวนเป้าหมายผู้เข้าร่วมอบรม 
 ๓. เสนอโครงการเพื่ออนุมัติ 
 ๔. ประสานและจัดทำหนังสือเชิญกลุ่มเป้าหมายเข้าร่วมอบรม 
 ๕. ดำเนินการตามโครงการ โดยการจัดอบรม 1 วัน 
 ๖. สรุปผลการดำเนินโครงการ รายงานผล 
 

ผลที่ได้รับ 

พ่อแม่ ผู้ปกครอง และครูผู้ดูแลเด็กมีความรู้ในการดูแลสุขภาพเด็กเบื้องต้น การส่งเสริมพัฒนาการ
เด็กและสามารถตรวจประเมินพัฒนาการได้ถูกต้อง 

 

สถานที ่
 ห้องประชุมชั้น 3 เทศบาลตำบลบ้านดู่ 
  

 

 

 

 

 

 

 

 



การดำเนินโครงการ 

1. แบบประเมินความพึงพอใจของพ่อแม่ ผู้ปกครอง และคณะครู จำนวน 45 คน  
จากการอบรมโครงการส่งเสริมสุขภาพเด็กนักเรียนในสังกัดเทศบาลตำบลบ้านดู่ ประจำปีงบประมาณ 

2568 กลุ่มเป้าหมายจำนวน 45 คน มีผู้เข้าร่วมอบรมจำนวน 45 คน คิดเป็นร้อยละ 100 ซึ่งได้แจก
แบบประเมินความพึงพอใจจำนวน 45 ฉบับ และได้รับคืนมาจำนวน 42 ฉบับ คิดเป็นร้อยละ 93.33 โดย
สรุปดังนี้ 

ตอนที่ 1 สถานภาพทั่วไป 
 1. ผู้ตอบแบบสอบถามจำนวน 42 คน 
     1.1 เพศหญิง    จำนวน 38 คน  คิดเป็นร้อยละ 84.44 
     1.2 เพศชาย    จำนวน 4   คน  คิดเป็นร้อยละ 15.56 

 2. ผู้ตอบแบบสอบถามมีช่วงอายุ ดังนี้ 
     2.1 เพศหญิง อายุ 20 - 30 ปี  จำนวน 10   คน  คิดเป็นร้อยละ 23.80 
     2.2 เพศชาย อายุ 20 - 30 ปี  จำนวน 1    คน  คิดเป็นร้อยละ 2.38  
     2.3 เพศหญิง อายุ 31 - 40 ปี  จำนวน 16  คน  คิดเป็นร้อยละ 38.09 
     2.4 เพศชาย  อายุ 31 - 40 ปี จำนวน  2   คน  คิดเป็นร้อยละ 4.76 

    2.5 เพศหญิง อายุ 41 - 50 ปี  จำนวน  7   คน  คิดเป็นร้อยละ 16.66 
    2.6 เพศชาย  อายุ 41 – 50 ปี จำนวน  1   คน  คิดเป็นร้อยละ 2.38 
    2.7 เพศหญิง อายุ 51 ปี ขึ้นไป จำนวน  5   คน  คิดเป็นร้อยละ 11.93 
    2.8 เพศชาย  อายุ 51 ปี ขึ้นไป จำนวน  0   คน  คิดเป็นร้อยละ 0 
 

3. ผู้ตอบแบบสอบถามมีระดับการศึกษาจำนวน 42 คน ดังนี้ 
     3.1 ระดับประถมศึกษา  จำนวน  3    คน  คิดเป็นร้อยละ 7.14 
     3.2 ระดับมัธยมศึกษาตอนต้น  จำนวน  8    คน  คิดเป็นร้อยละ 19.04 
         3.3 ระดับมัธยมศึกษาตอนปลาย จำนวน  13  คน  คิดเป็นร้อยละ 30.95 
  หรือเทียบเท่า 
     3.4 ระดับปริญญาตรี   จำนวน  13  คน  คิดเป็นร้อยละ 30.95 
     3.5 ระดับสูงกว่าปริญญาตรี  จำนวน   5   คน  คิดเป็นร้อยละ 11.92 

 

ตอนที่ 2 ระดับความพึงพอใจ/ความรู้ความเข้าใจ/การนำไปใช้ ต่อการเข้าร่วมโครงการ 
 ด้านวิทยากร 

1. การถ่ายทอดความรู้ของวิทยากรมีความชัดเจน 
1.1 ระดับความพึงพอใจน้อยที่สุด จำนวน   0 คน  คิดเป็นร้อยละ 0 
1.2 ระดับความพึงพอใจน้อย  จำนวน   0 คน  คิดเป็นร้อยละ 0 
1.3 ระดบัความพึงพอใจปานกลาง จำนวน  3  คน  คิดเป็นร้อยละ 07.14 
1.4 ระดับความพึงพอใจมาก  จำนวน 10 คน  คิดเป็นร้อยละ 23.80 
1.5 ระดบัความพึงพอใจมากที่สุด จำนวน 29 คน  คิดเป็นร้อยละ 69.06 
 
 
 
 



 
2. อธิบายเนื้อหาเข้าใจง่าย 

1.1 ระดับความพึงพอใจน้อยที่สุด จำนวน   0 คน  คิดเป็นร้อยละ 0 
1.2 ระดับความพึงพอใจน้อย  จำนวน   0 คน  คิดเป็นร้อยละ 0 
1.3 ระดับความพึงพอใจปานกลาง จำนวน   3 คน  คิดเป็นร้อยละ 07.14 
1.4 ระดับความพึงพอใจมาก  จำนวน  9  คน  คิดเป็นร้อยละ 21.44 
1.5 ระดบัความพึงพอใจมากที่สุด จำนวน 30 คน  คิดเป็นร้อยละ 71.42 

3. มีความครบถ้วนของเนื้อหาในการฝึกอบรม 
1.1 ระดับความพึงพอใจน้อยที่สุด จำนวน   0 คน  คิดเป็นร้อยละ 0 
1.2 ระดับความพึงพอใจน้อย  จำนวน   0 คน  คิดเป็นร้อยละ 0 
1.3 ระดับความพึงพอใจปานกลาง จำนวน   2 คน  คิดเป็นร้อยละ 4.76 
1.4 ระดับความพึงพอใจมาก  จำนวน 12 คน  คิดเป็นร้อยละ 28.57 
1.5 ระดบัความพึงพอใจมากที่สุด จำนวน 28 คน  คิดเป็นร้อยละ 66.67 

4. การตอบข้อซักถามในการฝึกอบรม 
1.1 ระดับความพึงพอใจน้อยที่สุด จำนวน   0 คน  คิดเป็นร้อยละ 0 
1.2 ระดับความพึงพอใจน้อย  จำนวน   0 คน  คิดเป็นร้อยละ 0 
1.3 ระดับความพึงพอใจปานกลาง จำนวน   3 คน  คิดเป็นร้อยละ 7.15 
1.4 ระดับความพึงพอใจมาก  จำนวน 13 คน  คิดเป็นร้อยละ 30.95 
1.5 ระดับความพึงพอใจมากที่สุด จำนวน 26 คน  คิดเป็นร้อยละ 61.90 

 ด้านสถานที่ / ระยะเวลา / เอกสารประกอบการอบรม 
1. สถานที่สะอาดและมีความเหมาะสม 

1.1 ระดบัความพึงพอใจน้อยที่สุด จำนวน   0 คน  คิดเป็นร้อยละ 0 
1.2 ระดับความพึงพอใจน้อย  จำนวน   0 คน  คิดเป็นร้อยละ 0 
1.3 ระดับความพึงพอใจปานกลาง จำนวน   1 คน  คิดเป็นร้อยละ 2.38 
1.4 ระดับความพึงพอใจมาก  จำนวน 17 คน  คิดเป็นร้อยละ 40.47 
1.5 ระดบัความพึงพอใจมากที่สุด จำนวน 24 คน  คิดเป็นร้อยละ 57.15 

2. ความพร้อมของอุปกรณ์โสตทัศนูปกรณ์ 
1.1 ระดับความพึงพอใจน้อยที่สุด จำนวน   0 คน  คิดเป็นร้อยละ 0 
1.2 ระดับความพึงพอใจน้อย  จำนวน   0 คน  คิดเป็นร้อยละ 0 
1.3 ระดับความพึงพอใจปานกลาง จำนวน   1 คน  คิดเป็นร้อยละ 2.38 
1.4 ระดับความพึงพอใจมาก  จำนวน 15 คน  คิดเป็นร้อยละ 35.71 
1.5 ระดบัความพึงพอใจมากที่สุด จำนวน 26 คน  คิดเป็นร้อยละ 61.91 

3. ระยะเวลาในการอบรมมีความเหมาะสม 
1.1 ระดบัความพึงพอใจน้อยที่สุด จำนวน   0 คน  คิดเป็นร้อยละ 0 
1.2 ระดับความพึงพอใจน้อย  จำนวน   0 คน  คิดเป็นร้อยละ 0 
1.3 ระดับความพึงพอใจปานกลาง จำนวน   3 คน  คิดเป็นร้อยละ 7.15 
1.4 ระดับความพึงพอใจมาก  จำนวน 13 คน  คิดเป็นร้อยละ 30.95 
1.5 ระดับความพึงพอใจมากที่สุด จำนวน 26 คน  คิดเป็นร้อยละ 61.90 

 



 

ด้านความรู้ความเข้าใจ 
1. มีความรู้ ความเข้าใจในการอบรมเรื่องนี้ 

1.1 ระดบัความพึงพอใจน้อยที่สุด จำนวน   0 คน  คิดเป็นร้อยละ 0 
1.2 ระดับความพึงพอใจน้อย  จำนวน   0 คน  คิดเป็นร้อยละ 0 
1.3 ระดับความพึงพอใจปานกลาง จำนวน   1 คน  คิดเป็นร้อยละ 2.38 
1.4 ระดับความพึงพอใจมาก  จำนวน   9 คน  คิดเป็นร้อยละ 21.43 
1.5 ระดบัความพึงพอใจมากที่สุด จำนวน 32 คน  คิดเป็นร้อยละ 76.19 

 ด้านการนำความรู้ไปใช้ 
1. สามารถนำความรู้ที่ได้รับไปประยุกต์ใช้ในการปฏิบัติงานได้ 

1.1 ระดับความพึงพอใจน้อยที่สุด จำนวน   0 คน  คิดเป็นร้อยละ 0 
1.2 ระดับความพึงพอใจน้อย  จำนวน   0 คน  คิดเป็นร้อยละ 0 
1.3 ระดับความพึงพอใจปานกลาง จำนวน   2 คน  คิดเป็นร้อยละ 4.76 
1.4 ระดับความพึงพอใจมาก  จำนวน 13 คน  คิดเป็นร้อยละ 30.95 
1.5 ระดับความพึงพอใจมากที่สุด จำนวน 27 คน  คิดเป็นร้อยละ 64.29 

2. มีความม่ันใจและสามารถนำความรู้ที่ได้รับไปใช้ได้ 
1.1 ระดบัความพึงพอใจน้อยที่สุด จำนวน   0 คน  คิดเป็นร้อยละ 0 
1.2 ระดับความพึงพอใจน้อย  จำนวน   0 คน  คิดเป็นร้อยละ 0 
1.3 ระดับความพึงพอใจปานกลาง จำนวน   0 คน  คิดเป็นร้อยละ 0 
1.4 ระดับความพึงพอใจมาก  จำนวน 11 คน  คิดเป็นร้อยละ 26.19 
1.5 ระดับความพึงพอใจมากที่สุด จำนวน 31 คน  คิดเป็นร้อยละ 73.81 

3. คาดว่าสามารถนำความรู้ไปเผยแพร่/ถ่ายทอดได้ 
1.1 ระดบัความพึงพอใจน้อยที่สุด จำนวน   0 คน  คิดเป็นร้อยละ 0 
1.2 ระดับความพึงพอใจน้อย  จำนวน   0 คน  คิดเป็นร้อยละ 0 
1.3 ระดับความพึงพอใจปานกลาง จำนวน   1 คน  คิดเป็นร้อยละ 2.38 
1.4 ระดับความพึงพอใจมาก  จำนวน   6 คน  คิดเป็นร้อยละ 14.28 
1.5 ระดับความพึงพอใจมากที่สุด จำนวน 35  คน  คิดเป็นร้อยละ 83.34 

ตอนที่ 3 ข้อเสนอแนะอ่ืนๆ 
ข้อเสนอแนะและความคิดเห็นเพิ่มเติม 
- อยากให้ผู้ปกครองเข้าร่วมโครงการให้มากที่สุดเพราะจะได้เรียนรู้และส่งเสริมพัฒนาการเด็กได้

ตามวัย 
สรุป จากการทำแบบประเมินความพึงพอใจ ส่วนใหญ่ผู้เข้าร่วมอบรมมีความพึงพอใจมากถึงมาก

ที่สุด โดยแยกในแต่ละด้าน ดังนี้ ด้านวิทยากร มีระดับความพึงพอใจมากและมากที่สุด คิดเป็นร้อยละ 
93.45 ด้านสถานที่/ระยะเวลา/อาหาร มีระดับความพึงพอใจมากและมากที่สุด คิดเป็นร้อยละ 96.03 
ด้านความรู้ความเข้าใจ มีระดับค วามพึงพอใจมากและมากที่สุด คิดเป็นร้อยละ 97.61 และด้านการนำ
ความรู้ไปใช้ มีระดับความพึงพอใจมากและมากท่ีสุด คิดเป็นร้อยละ 97.61   

 

 



 

2. แบบประเมินความรู้ก่อน – หลัง การอบรมโครงการฯ 
 การทดสอบความรู้ความเข้าใจของผู้เข้าร่วมอบรม โดยใช้แบบทดสอบจากการอบรม จำนวน 10 
ข้อ มีหลักเกณฑ์ดังนี้ 
  ตอบถูก   4 - 5     คะแนน  มีความรู้ความเข้าใจน้อย 
  ตอบถูก  6 – 8     คะแนน  มีความรู้ความเข้าใจปานกลาง 
  ตอบถูก  9 - 10    คะแนน  มีความรู้ความเข้าใจมากที่สุด 

1.  การทดสอบความรู้ ก่อน การอบรมของผู้เข้ารับการอบรม สรุปได้ดังนี้ 
1.1 ผู้เข้ารับการอบรมมีความรู้ความเข้าใจระดับน้อย 

จำนวน 15 คน    คิดเป็นร้อยละ 35.71 
1.2 ผู้เข้ารับการอบรมมีความรู้ความเข้าใจระดับปานกลาง 

จำนวน 14 คน     คิดเป็นร้อยละ 33.33 
1.3 ผู้เข้ารับการอบรมมีความรู้ความเข้าใจระดับมากที่สุด     

จำนวน 13 คน     คิดเป็นร้อยละ 30.95 

 2.  การทดสอบความรู้ หลัง การอบรมของผู้เข้ารับการอบรม สรุปได้ดังนี้ 
1.1 ผู้เข้ารับการอบรมมีความรู้ความเข้าใจระดับน้อย 

จำนวน 4 คน     คิดเป็นร้อยละ 9.50 
1.4 ผู้เข้ารับการอบรมมีความรู้ความเข้าใจระดับปานกลาง  

จำนวน 7 คน      คิดเป็นร้อยละ 16.66 
1.5 ผู้เข้ารับการอบรมมีความรู้ความเข้าใจระดับมากท่ีสุด     

จำนวน 31 คน     คิดเป็นร้อยละ 73.84 
สรุปจากการทำแบบทดสอบความรู้ ความเข้าใจ ของผู้เข้าร่วมโครงการส่งเสริมสุขภาพเด็กนักเรียนในสังกัด
เทศบาลตำบลบ้านดู่ ผู้เข้ารับการอบรมส่วนใหญ่มีความรู้ ความเข้าใจเพ่ิมมากขึ้นหลังการอบรมมีความรู้
ความเข้าใจระดับมากที่สุด คิดเป็นร้อยละ 73.84 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



โครงการส่งเสริมสุขภาพเด็กนักเรียนในสังกัดเทศบาลตำบลบ้านดู่ 
 

 

 

  



 

 

 



 

 

 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  

 

 



 

 

 

 



 

 

 

 



 


